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Avrupa Birligi’nin
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Ilerleme Raporlarinin
Egitim Bashgindaki
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Plani’nin Karsilastirilmasi

Erdal Toprake1* Gozde Yilmazt

Giris

AB, yirmi yedi Avrupa iilkesinden olusan,
ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve siyasi boyutlu
bolgesel bir biitiinlesmedir. Bu biitiinlesme, yirmi
yedi ilkenin sorunlarim birlikte ¢ozdikleri ve
kaynaklar1 ile bilgi ve teknolojilerini birlikte
degerlendirdikleri, ¢ok wuluslu bir toplum
olusturmustur. Boyle bir birligin icerisinde iiye

devlet olarak yer almaya caligan Tiirkiye uzun
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yillardir AB’nin gerektirdigi diizenlemeleri yerine

getirme cabalarim  siirdiirmektedir

Oziidogru ve Ciray, 2011).

(Saglam,

Avrupa Birligi Egitim ve Kiiltiir baghg: baglayic
hukuki diizenlemelere tabi olmayan ve Topluluk
isbirligi programlar1 ile yiiriitiilen bir alandir.
Mesleki egitim konusunda Roma Antlagsmasinda
hukuki temeller bulunmasina ragmen egitim
konusunda herhangi bir diizenleme s6z konusu
olmamistir. Buna karsiik dogrudan baglayici
olmayan metinler dogrultusunda ve siyasi igbirligi

cabalariyla Topluluk iye ilkelerine agik
programlar olusturulmustur. Egitim alaninin
AB'de hukuki olarak taninmasi Maastricht

Antlagmas: ile mimkiin olmustur. Maastricht
Antlagmasinin ardindan 1999 yilinda baslatilan
Bolonya Siireci ve 2000 yihinda yayinlanan Lizbon
Stratejisi egitim alaminin gelismesine katkida
bulunmugtur (TEPAY 2006).

Uye devletlerin ortak faaliyetleri yoluyla AB
kendisine isbirligi hedefleri belirlemistir. Bu
alanlar; egitim  kalitesinin  siirekli olarak
iyilestirilmesi, gengler, 6grenciler, 6gretmenler ve
her seviyedeki okullar arasinda isbirliginin ve
degisimin artirilmasi, ulusal egitim sisteminde
Avrupa boyutunun gelistirilerek diplomalarin ve
egitim siirelerinin kargilikli taminmasi, uzaktan
egitimin gelistirilmesi, mesleki egitim ve yasam
boyu egitimin tegvik edilmesi ve kalitesinin
artirllmasidir (TEPAY 2006).

Helsinki Zirvesi sonucu, diger aday ilkeler ile esit
kosullarda adayligi agiklanan Tirkiye i¢in de bir
Avrupa Stratejisi belirlenmigstir. Buna gore,
Avrupa Komisyonu tarafindan ilgili aday tilkenin
iiyelige hazirlik stirecinde aldigi mesafelerin ve
kat ettigi gelismelerin degerlendirildigi ilerleme
raporlarinin hazirlanmas1 karar1 alinmigtir. Soz
konusu raporlar aday iilkelerin katilim ortaklig:
onceliklerine uyumunu
gelistirilen bir arag
(Kursunlu, 2004:9). Raporlar, ulusal programlari

saglamak amaciyla
olarak  goriilmektedir

degerlendirmenin yami1 sira, Ozellikle 1998
yilindan  beri aday ilkelerin  oncelikle
gerceklestirmesi gerekenleri ne oranda ger-

ceklestirebildiklerini tespit etmektedir.
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Gerek Dinyadaki gerek Avrupa Birligi ile
iligkilerdeki gelismeler, Tiirk kamu yo6netiminde
ve dolayisiyla egitim yonetiminde kapsamli bir
yeniden yapilanma ihtiyacini ortaya ¢ikarmistir.
Bu ¢gergevede, toplumun taleplerine kars1 duyarl,
katiimcihga 6nem veren, hedef ve dnceliklerini
netlestirmis, hesap veren, seffaf ve etkin bir kamu
yapilanmasinin geregi olarak “Stratejik Yonetim”
yaklasimi benimsenmigtir. Stratejik yonetime
gecisin bir araci olan stratejik plan; kaynaklarin
stratejik

onceliklere gore dagitilmasi1 ve

uygulamalarin buna gore sonuglandirilmas:
hususunda makro, sektorel, bolgesel ve yerel
oOlciitler ile birlikte yonlendirici ve referans bir
politika belgesi olma niteligindedir. Stratejik
planlama  anlayiginin  egitim-Ggretim  ve
yonetimde etkin olmasimi ve bir kiiltiir olarak
benimsenmesini saglamak amaciyla Bakanlik i¢in
hazirlanan makro diizeydeki plana paralel olarak
okul, ilce ve il diizeyinde de stratejik planlar
yapilmas1 6ngoriilmiistiir.

2009 yiinda yayimlanan Milli Egitim Bakanlig:
(MEB) 2010-2014 Stratejik Plani’'nin; bir yandan
kurum kiltliri ve kurum kimligi olusumuna,
gelisimine ve giiclendirilmesine destek olurken
diger yandan yoénetim uygulamalarina idari ve
mali yonden etkinlik kazandirmas1 amaglanmistir.
Buna gore; paydas analizi, kurum ici analiz ve
cevre analizi, GZFT analizi yapilmis, Bakanligin
vizyonu, misyonu, stratejik amag¢ ve hedefleri
belirlenmis, temalandirilmigtir. Bu temalar, Okul
oncesi egitim, Ilkogretim, Ortadgretim, Ozel
Ogretim, Ozel egitim ve rehberlik, Yiikse-
kogretim, Hayat boyu 6grenme ve bilgi, Kurumsal
kapasitenin gelistirilmesi, Denetim ve
danmigmanlik, Uluslararas: iligkiler ve AB ye uyum
MEB’in
Tiirkiye’nin egitimde hangi durumda oldugunu ve

olarak belirlenmistir. stratejik  plan
nereye gitmek istedigini anlamak bakimindan

icinde yararh bilgiler barindirmaktadir, Bu
temelde Avrupa Birliginin Tirkiye ile ilgili
flerleme Raporlarinda egitim ile ilgili tespitlerin
MEPB’in Stratejik Plan olciitiinde gerceklesip

gerceklesmedigi anlagilabilir.

Alanyazin  incelendiginde, AB  siirecindeki
Tiirkiye’nin egitiminde meydana gelen gelismeler
hakkinda yapilmig ¢aligmalar bulunmaktadir. Bu
caligmalardan bazilar1 (Tekin, 2004; Tuzcu, 2006;
2006; TEPA\( 2006)

Tiirkiye’nin egitimde AB standartlarina uyumunu

Giiltekin ve Anagiin,

incelemis; bazilari iilke karsilagtirmalari (Bagcy,
2011; Duranhoglu, 2013) yapmistir. Maya (2006)
“AB Siirecinde Tiirkiye ile AB Ulkeleri Egitim
Istatistiklerinin Karsilastirmasi” adli makalesinde
AB iilkelerinin;
okullagma oranlari, ¢alismakta olan ve egitim alan

egitime ayrilan kaynaklar,
geng niifusun yiizde degisimi, ilkogretimde simif
bagina diisen 6grenci sayisi, 6grencilerin 6gretim
kadrosuna  orami,  bir

ogretim  yilinda

Ogretmenlerin ¢aligma saatleri, Ggretmenlerin

maaglarin1  belirleyen unsurlar ve kamu

ortadgretim kurumlarinda alinan kararlarin
yiizdelikleri bakimindan Tiirkiye’den daha iyi
durumda oldugu sonuglarina  ulasilmistir.
Giiltekin ve Anagin (2006) “Avrupa Birliginin
Egitimde Kaliteyi Belirleyici Alan ve Gostergeleri
Acisindan Tirk Egitim Sisteminin Durumu” adh
calismalarinda, Avrupa Birligi'ne iye ve aday
ilkelerin, egitim degiskeni tizerinde
odaklandigim, Tiirkiye’'nin, Avrupa Birligi'ne iye
olmaya c¢alisan bir iilke olarak egitim konusunda
gerekli 6zeni gostermek, egitimi nicelik ve nitelik
acisindan  gelistirmek zorunda oldugunu ifade
etmiglerdir. Tuncer (2006) “Mesleki ve Teknik
Egitimde Meslek Standartlar1 ve Avrupa Birligi'ne
Uyum Siirecindeki Yeri ve Onemi” adli ma-
kalesinde, Avrupa Birligine uyum siirecinde,
teknik

Ogretmenlere

mesleki ortadgretim  kurumlarindaki

teknik  konularda  hizmet-i¢i
egitimler verilmesi gerektigi, arastirma kap-
samindaki Ogretmenlerin biiyiikk ¢ogunlugunun
uygulanan  mesleki  egitim  politikasindan
olduklar

yapmustir. Doénmez ve Sicar (2008)1in yaptig

rahatsizhk  duymakta saptamasini
“Avrupa Birligi Siirecinde Yiikselen Ag Toplumu
ve Egitim Yoneticileri” adli ¢aligmada, gelisen
enformasyon teknolojilerinin olusturdugu bir ag
semsiyesi altinda Tiirkiye’de egitim politikalarinin

ulusal ve kiiresel
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analizler yapilarak gelistirilmesi gerektigi, Avrupa
Birligi siirecinde hizli adimlarla ilerlemek isteyen
Tiirkiye’nin, bu vizyonun geregi olarak egitim
yOneticisi profilindeki degisime ivme
kazandirmasinin hayati oldugu vurgulanmistir.
Elveren ve Elveren (2011 )in “Avrupa Birligi
Bilim ve

Entegrasyon Siirecinde Tiirkiye’de

Egitim  Politikalari: Hayat Boyu Ogrenme

Programmmin  Bir  Degerlendirilmesi”  adh
makalede, egitime ayrilan kaynaklarin yeterli
diizeyde artirilamamasi ve var olan kaynaklarin
etkili ve yerinde kullanilamamasi, 6zellikle okul
oncesi egitimde ve yiiksekogretimde okullagsma
oranlarinin disiikliigii, bazi il ve bolgelerde ilk ve
ortadgretimde, 6gretmen ve derslik bagina diisen
Ogrenci sayisimn  azaltilamamasi,  Ggretmen
dagihmi ve yatinm planlamasindaki yetersiz-
likler, ogretmenlere yonelik hizmet ici egitim
yetersizleri; 6gretmen kariyer planlamasinin uzun
siiredir arasinda

yapilamamasi, egitimciler

iletisim,  igbirligi ve mesleki dayanisma
yetersizligi, biiyiik sehir-kiiciik sehir ve kir- kent
arasinda egitimde nitelik farkliliklarinin stirmesi,
nitelik

yiiksekgretim  kurumlan arasindaki

farkliliklari,

gerecleri

egitim kuramlarinda ders arag-

(donanim) yetersizligi ve etkin

kullanilamamasi, {iniversite giris sisteminden

kaynaklanan  sorunlar, {iniversite yOnetim

sistemindeki yetersizlikler, ogretmenlerin ve
Ogretim elemanlarinin mesleki, ekonomik ve
yonetsel kosullarinin yetersizligi gibi sonuglara
ulagilmistir. Demirkaya, Giiler ve Nartgiin (2013)
tarafindan yapilan “Avrupa Birligine Uyum
Ulkeleri ile

Harcamalarinin  Kar-

Stirecinde Bazi Avrupa Birligi

Tirkiye'nin =~ Egitim
silastirilmasi” adli aragtirmada, Egitim programlari
dahilinde o6rnek programlarin hazirlanmasi ve
uygulanmasi gerektigi, programlara tam katilim
icin AB iilkeleri tarafindan yapilan incelemeler
sonucu goriilen aksakliklarin giderilmesi gerektigi
sonucuna varilmistir. $adioglu (2013) “Avrupa
Birligi Miizakere Siirecinde Tiirk Egitim ve Kiiltiir

Sisteminin Literatiir A¢isindan Degerlendirilmesi”

adli ¢ahigmasinda, Tirkiye'nin gerek okullagma

oranlari, gerekse kisi bagina diigen egitim
harcamalar1 ve ayni zamanda 6gretmen basina
diisen 6grenci sayilan bakimindan AB iilkelerinin
gerisinde seyrettigi tespitinde bulunmustur.

Yukarida deginilen ¢aligmalar incelendiginde,
genel anlamda AB ve Tirkiye arasindaki iligkide
egitim agisindan bir takim genel degerlendirme

ve tespitlerde bulunuldugu anlagilmaktadir. Buna

gore alanyazinda, ABnin Tirkiye ile ilgili
flerleme  Raporlarinda  egitim  baghginda
vurgulananlara  doéniik ya da  lerleme

Raporlarinda egitim ile ilgili yapilan tespitler ve
MEB’in Stratejik Plani karsilagtirmas: ile ilgili
kabul

rastlanmamigtir.

edilebilecek dogrudan bir c¢aligmaya
Bu caligmada yapilmak istenen, AB ilerleme
raporlarinda yillara gore Tiirkiye’nin nasil ve
hangi dogrultuda evirildigini ortaya koymak ve
Milli Egitim Bakanligi 2010- 2014 Stratejik Plam
ile karsilastirmaktir. Bu yolla, Avrupa Birligi
Tirkiye’deki

anlagilmasina bir katki saglanmas1 amaglanmigtir.

olgiitiinde egitimin durumunun
Amaca ulasmak adina arasgtirmada; “AB Ilerleme
Raporlarinda Tirkiye ile ilgili yapilan tespitler
AB’nin bekledigi
degisikliklerin MEB’inin Stratejik Planinda ele

nelerdir? Tiirkiye'den
alinma durumu nedir?” seklinde ifade edilen iki
alt probleme cevap aranmistir. Bunun i¢in once,
AB flerleme Raporlarinda yillara gére Tiirkiye ile
ilgili olumlu ve olumsuz tespitleri
AB’nin Tirkiye'den bekledigi

degisikliklerin MEB’inin Stratejik Planinda ele

ortaya

konmaya ve

alinma durumu, Stratejik Plan’da ilgili temaya

verilen 6nem tespit edilmeye ¢aligtlmigtir.

Yontem
Calismada nitel arasirma yontemlerinden
dokiiman inceleme kullamilmigtir. Dokiiman

inceleme yontemi, arastirmanin amacina yonelik
kaynaklara ulagsmada ve elde edilecek verilerin
(Cepni, 2007).

Dokiiman incelemesi, ¢alisilacak konular ile ilgili

tespit edilmesinde kullanilir

olarak yazili ve basili
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belgelerin analizini igerir (Yildinm & Simgsek,
2011). Aragtirmada verilerin analizinde betimsel
analiz yonteminden yararlanilmistir. Betimsel
analizde elde edilen veriler daha O6nceden
belirlenen temalara gore 6zetlenir ve yorumlanir,
bulgular1 diizenlenmis ve yorumlanmig bir
bicimde okuyucuya sunmak icin; elde edilen
veriler mantikli ve anlagilir bigimde betimlenir,
yapilan bu betimlemeler yorumlanir, neden-
sonug iligkileri irdelenir ve birtakim sonuglara
ulagilir.

Calismada kullanilan dokiimanlardan olan AB
ilerleme raporlarina Tiirkiye Cumhuriyeti Avrupa
Birligi Bakanlig1 sayfasindan indirilerek ulagilmais,
Ozginligi  kontrol  edilmis,  dokiimanlar
anlasilarak analiz edilmis ve yillara gore egitim
hakkinda kaydedilen durum saptamalar1 ortaya
konulmustur. Yapilan saptamalarda, Tiirkiye'nin
egitimdeki konumuna yo6nelik olumlu, olumsuz
ifadeler ayri ayri ele alinmisg, ayrica yillara gére
yapilan Oneriler de ayri olarak analiz edilmis,
kronolojik bir diizende yansitilmistir. Ardindan,
konu

analiz edilen bulgular tablolastirilmis,

bagliklarina gore ifadelerin olumlu/olumsuz
yonde olmasi icerigine gére sayisallastirilmig- tir.
Aragtirmacilar olumlu ve olumsuz olarak ayrilan
durumlar1 birlikte teyit etmis ve yararlamilan
kaynak tekrar kontrol edilerek arastirmanin
gtvenilirlik ve gegerliligi saglanmistir. Calismada
kullanilan diger bir dokiiman olan Milli Egitim
Bakanlign 2010-2014 Stratejik Plam1 ise Milli
Egitim Bakanligr'nin internet sayfasindan alinmig
ve Ozglinliginin kontrol edilmesinin ardindan,
AB Tlerleme Raporlarindaki analizlere gére ortaya
konan tespitlerle karsilagtirmalar yapilmigtir.
Caligmada iki alt probleme bagli olarak iki yol
izlenmigtir. Birinci alt probleme cevap vermek
tizere, AB Ilerleme Raporlarinda yillara gore,
Tiirkiye ile ilgili olumlu ve olumsuz ifadeler tespit
edilmistir. Bunun igin AB flerleme Raporlari
incelenmis ve raporlarda vurgulanan olumlu ve
olumsuz tespitler birer tabloya doniistiirillmistiir.
Bu doniisiime 6rnek vermek gerekirse, olumlu
ifadeler bazinda; 2004 yilinda Leonardo Da Vinci,

Soc- rates ve Genglik isimli Topluluk Programla-
r'na katihmla ilgili olarak Tirkiye’deki ulusal
kurumlarin ve Tiirk Ulusal Ajansin dikkate deger
ilerleme sagladig1 belirtilmistir. Olumsuz ifadeler
yoniinden bir 6rnek vermek gerekirse; 2002
ozellikle

ogrencilerin  okula

yilinda  Tirkiye'nin
fakir

oranmmi artirma yoniindeki c¢abalarini hizimin

dezavantajh
bolgelerde, devam
disitk oldugu ifade edilmistir. Daha sonraki
asamada olusturulan bu iki tablo ayn1 alt problem
bazinda olumlu ve olumsuz ifadeleri bazinda
kargilagtirilmak tizere bir kargilagtirma tablosu
olusturulmustur. Bu tablonun olusturulmasina
ornek vermek gerekirse; egitime yatirim temasina
yapilan olumsuz yorumun sayisal yonden, olumlu
yorumdan daha fazla oldugu; egitimde kalite
temasinda ise olumsuz yoruma rastlanamayip, bu
temaya olumlu yaklagildigi ortaya konulmustur.
Olusan olumlu ve olumsuz yaklasimlarin hangi
tarafta agir bastif1 sayisal olarak bulunduktan
sonra, bu farkin toplam i¢indeki yiiz- desi
hesaplanmigtir.

ikinci alt problem olan MEB’inin Stratejik Plani
ve AB ilerleme Raporlarinin 2011, 2012 ve 2013
yillarina  gére  karsilastirllmasi  suretiyle
Tirkiye’nin egitim ile ilgili kendisinden beklenen
degisiklikleri yerine getirme durumunu bulmak
icin AB {lerleme Raporlari ve Milli Egitim
Bakanlig: 2010-2014 Stratejik Plani incelenmistir.
Bunun icin Ilerleme Raporlarinda Yapilan
tespitlerin (ifadelerin) yansimasinin Stratejik
Plan’da olup olmadigina (planin hedeflerine)
Tablo

olusturulurken sdyle bir yol izlenmistir: Ornegin,

bakilmig ve tablolagtirilmigtir.

hayat boyu egitimin Ilerleme Raporlarinda
olumsuz ele almig sayis1 bulunmus, daha sonra bu
saymin toplam icindeki yiizdesi hesaplanmistir.
Ayni tema i¢in MEB Stratejik Planinda hayat
boyu egitimin ele alinma sayis1 bulunup, Stratejik
Plan’da

lanmistir. Burada amag, ilerleme raporlarindaki

toplam igerisindeki hesap-

yiizdesi

tema bagliklarina Stratejik Plan’da verilen 6nemi
ve stratejik planda hedefe konup
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konmadigini tespit ederek sayisal yonden bu
kargilagtirmanin  yiizdesini ortaya koymak ve
yorumlamaktir. Sadece 2011, 2012 ve 2013 AB
flerleme Raporlar’'nm ele alinig amaci, Stratejik
2010-2014 yillarim dogru
yorumlayabilmek  ve

Planin  kapsadig:

ilgili ~ yillan  analiz

edebilmektir.

Bulgular ve Yorum

Bu bolimde her bir alt probleme cevaplar
verebilmek bakimindan, alt problemler bazinda
bir baghklandirmaya gidilmistir. Birinci alt

probleme cevap verebilmek icin, once
Raporlardaki olumlu ve olumsuz ifadeler tespit
edilmis sonra her ikisi kargilagtiril- migtir. ikinci
alt probleme cevap vermek icin ise Raporlar ve

Stratejik plan kargilagtirmasina gidilmistir.

1. AB Ilerleme Raporlaninda Tiirkiye
1le 1lgili Yapilan Tespitler Nelerdir?

Bu alt probleme yamt vermek {izere 6nce biitiin

raporlarda yapilan tespitlerin yillara gore

evrilisine yer verilmistir. Sonra raporlardaki
olumlu ifadeler ve olumsuz ifadeler saptanmis en
sonra ise her ikisinin kargilagtirilmasi yoluna
gidilmigtir.

Yillara gore AB ilerleme Raporlarinda olumsuz
olarak ele alinan temasal baghklarin tabam
agagida sunulmustur.

1998 yili ilerleme raporunda dersliklerde, 6gretim
kadrosunda ve genel olarak personel alaninda hala
eksikler ile karsilasildign vurgulanmaktadir. AB
flerleme Raporlarinda éneri baghgi altinda yer
alan ifadelerde, olumsuzlanan temalara yorumlar
getirilmis ve Tirkiye’nin egitimsel durumunu
pozitif seyire dondiirmesi icin Oneriler sunul-
mustur. Genglik programlarina katilim y6niinden,
1998 yilinda usullere uygun olarak, Tiirkiye'nin
2000-2004 yillarinda Sokrates,

Avrupa Genglik Programlarina katilma imkanim

Leonardo ve

ongoérmekte, bu katithmin, kiltiirlerin ve

zihniyetlerin  birbirine yaklagmasina hizmet
edecegi belirtilmistir. 1999 yilinda Leonardo da

Vinci II, Socrates II ve Avrupa igin Genglik

baglhikli
katilmasina imkan vermek iizere Tirkiye'de

Topluluk Programlar’na Tirkiye'nin

uygulamaya konulacak hazirlayic

diizenlemelerin ~ hala  yapilmakta  oldugu

bildirilmigtir.
1999 yilinda G6¢men isgilerin ¢ocuklariyla ilgili
aktarimina kesin

AT  yoOnergesinin iliskin

durumun net olmadigi, emek piyasasinin

ihtiyaglar1 ile meslek okullar1 mezunlarinin
kazandiklar1 beceriler arasinda net bir baglanti
olmas: gerektigi, 6gretim metotlarinin goézden
gecirilerek, bos Ogretmen  kadrolarinin
doldurulmas: gerektigi, Mesleki egitim alaninda,
egitim sisteminin etkinligini arttirmak i¢in yeni
reform  diizenlemelerinin  zorunlu  oldugu
belirtilmistir. AB Ilerleme Raporlarinda ilgili
bakildiginda; okul

sisteminin yonetilmesinin ve idare edilmesinin

yilda getirilen Onerilere
bolgelere, illere veya ” ilgelere devredilerek, bu

gorevlerin daha alt kademelere aktarilmasi
(desantralizasyon) 6nerilmistir.

2000 yilinda ozellikle kirsal alanlarda, egitim
olmadigy,

Ogretim ve egitim sistemini emek piyasasinin

kalitesinin aymi diizeyde mesleki
gereksinimleriyle daha uyumlu kilma konusunun
eksik oldugu agiklanmigtar.

AB f{lerleme Raporlarinda ilgili yilda getirilen
onerilere bakildiginda; ogretim sistemi iginde
daha kolay gecis yapilmasina imkan verecek tek
bir mesleki 6gretim sisteminin temelini atan yeni
yasa ¢ergevesinde, iniversite giris sinavina
katilmaksizin, ileri diizeyde mesleki 6gretim ve
egitim sunan kurumlara girmenin miimkiin
olacag: belirtilmistir.

2001 yilinda Tirkiye’nin ozellikle dezavantajh
fakir

oranim artirma yoniindeki ¢aba hizimin diisiik

bolgelerde, ogrencilerin okula devam
oldugu belirtilmistir. AB Ilerleme Raporlarinda
bakildiginda;

Tirkiye'nin 6zellikle dezavantajli bolgelerde,

ilgili yilda getirilen Onerilere

fakir 6grencilerin okula devam
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orammm artirma yoniindeki ¢abalarim hizlan-
dirmas: gerektigi ifade edilmistir.

2003 yilinda engelli gocuklarin okul 6ncesi
zorunlu egitimini gelistirme yoniinde ilerleme
saglanamadig yazilmgtir.
2004 GSYH

yatirimlarimin  hala AB ortalamasinin  altinda

yilinda igerisindeki  egitim
oldugu, erken yasta okuldan ayrilma oranlarinin
yiiksek diizeyde devam ettigi, engelli ¢ocuklarin
okul 6ncesi zorunlu egitimini gelistirme yoniinde
ilerleme saglanamadigi, ozellikle Giineydogu ve
Dogu Anadolu Bolgelerinde egitimde Onemli
derecede cinsiyet farkliliginin oldugu tespit
edilmigtir. Tiirkiye'nin, genel ve mesleki egitim
de dahil olmak tizere, ¢ok fazla merkezi bir
yonetim yapisina sahip oldugu, valilerin sinirh
karar verme yetkileriyle biiyiik olciide idari bir
rol yerine getirdikleri belirtilmistir. Ileri derecede
merkezi yapr Ozelligi gOsteren iniversitelerin
yeterli 6l¢ctide akademik, idari ve mali 6zerklige
sahip olma-diklar1 ve is piyasalarina doniik
olmadiklar1 mesleki egitim ve ogretim okulu
mezunlarinin yiiksek6gretime erisimine iliskin
mevcut kisitlamalarin, mesleki egitim ve 6gretime
girisleri azalttifi ve genel egitime yonelimi de
artirmadifl, yasam boyu Ogrenme siirecine
katihmin ¢ok disitk oldugu belirtilmistir. AB
flerleme Raporlarinda ilgili yilda getirilen
onerilere bakildiginda; 2004 yilinda Tiirkiye’nin
Topluluk Programlarina katilmaya devam etmesi
ve Topluluk  Programlarindan  tiimiiyle
yararlanabilmesi i¢in daha fazla ¢aba ortaya
koymasi, egitim ve Ogretim alanindaki reform
cabalarina devam etmesi gerektigi ifade edilmistir.
Toprak¢t (2004) bir caligmasinda da, egitim
yoniinden Tiirkiye'nin Avrupa farkindaligim
kabul

edilmeyiginin bu bulgulardan yararlanilarak

yakalayamadigim belirtmis, topluluga

tartigilabilecegini 6ne stirmistiir.
2005 yilinda okul
egitimdeki ¢ocuk sayisindaki % 6871ik bir artigin

son dort yilda, oncesi
hala diisiik oldugu, 6zel 6gretime tabi ¢ocuklarin
egitimi icin daha ¢ok mali kaynak tahsis edilmis
olmakla birlikte, hala bu alanda yapilacak ¢ok
seyin oldugu ve ilgili biitiin bakanlhklar arasinda

isbirligi ve esgiidimiin yetersiz seviyede oldugu
ifade edilmistir. AB Ilerleme Raporlarinda ilgili
yilda getirilen oOnerilere bakildiginda; egitim
sisteminin yerel ihtiyaclara cevap verebilmesini
teminen, 4demimerkeziyetcilik i¢in daha ¢ok ¢aba
sarf edilmesi gerektigi vurgulanmis ve yiiksek
Ogretim daha ¢ok ademi merkeziyetlestiril-
meiidir denilmistir. Onceligin, isletmelerde ve
meslek Orgiitlerinde beceri egitiminin ge-
listirilmesine verilmesi gerektigi, Mesleki ve
teknik egitim (MTE) icin Ogretmen yetistiren
Mesleki ve Teknik Egitim Fakiilteleri, Avrupa
Kredi Transfer Sisteminin uygulanabilmesi igin
yeniden yapilanmasi durumunda oldugu, Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK) ve Milli Egitim Bakanligi
ile igbirligi icerisinde ve hélihazirda devam eden
MTE Modernizasyon programindan yararlanarak,
tim  yiksekdgretim  sisteminin  yeniden
yapilandirilmasinin bir pargas: olarak ele alinmasi
gerekliligi ifade edilmistir. Tiirk yetkililerinin
artik uyumlu ve kapsamlhi hayat boyu 6grenme
stratejisi ortaya koymas: gerektigi ve bu nedenle,
Tiirkiye'nin Egitim ve Ogretim 2010 ¢alisma
programina etkin bir katiim saglanmas1 ve 2010
yilina kadar gergeklestirilmek tizere i¢in gercekg¢i
ama zorlu hedefler se¢mesinin 6nemli oldugu
konulmustur. Lizbon

ortaya Tiirkiye’nin,

Stratejisi dogrultusunda, {niversitelerin bilgi
temelli ekonomiye tam olarak katki yapabil-
melerini saglamak i¢in, ¢cerceve yénetmeliklerinin
tiniversitelerin 6zlii degisiklikler yapabilme ve
stratejik Onceliklerini takip edebilmesine imkén
zorunda oldugu ifade

Gediklioglu ~ (2005),

Tiirkiye’de AB’ve uyum siirecinde egitim alaninda

vermesini saglamak

edilmigtir. Nitekim

cesitli caligmalar yapildign ve bazi 6nemli
gelismelerin oldugunun yadsinamaz oldugunu,
fakat

olmaktan olduk¢a uzak oldugunu belirtmistir. Bu

bu c¢abgmalarin arzu edilen diizeyde

bulgulardan farkh
Tiziin ve Aktagh (2011)min 2005 yili 6gretim

olarak, S$asmaz, Aydagiil,

programinda yapilan degisikliklere vurgu yapan

caligmada,
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Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretim programinin
AIIIM’nin 6ngordiigi 6lgiide nesnel, elestirel ve
¢ogulcu oldugu ve bir dinin benimsetilmesi
yaklagimindan vazgecilemedigi ortaya
konulmustur. Bu durumun kaginilmaz olarak “biz
Miisliimanlar” ve “onlar” ile baglayan bir din
ayrimcilifinin ortaya ¢iktigi ve inang akidelerinin
hep pozitif Onermeler olarak aktarildigs,
boylelikle inang ve gelenegin elestirel aklin ve
Ozglir iradenin Oniine cikarildigl, tim bu
etmenlerin insan haklarina aykinlik olusturdugu
belirtilmisgtir.

2006 yilinda yasam boyu
oranlarinin ¢ok diisitk oldugu, ancak, 2000
yilindaki %1.1 oranina kiyasla 2005’te %2’ye

belirtilmisgtir. AB flerleme

egitime katihm

yiikseldigi
Raporlarinda ilgili yilda getirilen Onerilere ba-
kildiginda; ozellikle yasam boyu egitim konu-
sunda Lizbon stratejisi ile ilgili cabalar devam
edilmesi gerektigi yazilmistir. Universiteleri daha
fazla ig piyasalarina yonelik hale getirmek icin
Yiiksek Ogretim  Kurulunun koordinasyon
roliiniin yeniden gozden gecirilmesi ve ig piyasasi
ile egitim arasindaki baglarin giiclendirilmesi
gerektigi de belirtilmistir. Nitekim Tuncer (2006)
uyum
ortadgretim

bir makalesinde, Avrupa Birligine
teknik

kurulularindaki 6gretmenlere teknik konularda

siirecinde, mesleki
hizmet-ici egitimler verilmesi gerektigi, arastirma

kapsamindaki 6gretmenlerin biiyitk

¢ogunlugunun  uygulanan mesleki egitim
politikasindan rahatsizhik duymakta olduklar
saptamasini yapmistir.

2007 yilinda Ulusal Ajans’in idari kapasitesi artan
is yukiiyle basa ¢ikabilme durumunun disik
oldugu vurgulanmistr.

2008 yilinda Tirkiye'nin toplam katki payim
bahse

uygulanmasini

6dememesinin, konu
2008

finansman eksikligi nedeniyle sekteye ugrattig1 ve

zamaninda

programlarin yilinda
hayat boyu 6grenme diizeyinde hala eksikliklerin
var oldugu yazilmigtir. AB Ilerleme Raporlarinda
ilgili yilda getirilen onerilere bakildiginda; 2008
yilinda kiiltiir

egitim, Ogretim, genclik ve

alanlarinda iyi olgiide ilerleme kaydedildigi

ancak, Topluluk programlarinin sorunsuz olarak
uygulanabilmesi i¢in Tirkiye'nin toplam mali
katkisin1 zamaninda yapmasi gerektigi

Tlgili Yildinm  (2008)

taralindan yapilan bir aragtirma da, bulgulara ek

belirtilmigtir. yilda
olarak, Tiirkiye’de okul 6ncesi egitim sisteminin

Avrupa Birligi ilkeleriyle yap:1 bakimindan
benzerlik gostermesine ragmen okullasma oram
olduke¢a

okul6ncesi

agisindan farkhlagtigim,  ¢iinki

Tiirkiye’'de okullasma  oraninin
oldukea diisitk oldugunu saptamistir.
2009 yihnda yiiksekogretim alaninda, 23 yeni

iiniversite kurulmus olup, egitim kadrosu ve

fiziksel imkénlar ag¢simdan ¢esitli ihtiyaclar
bulundugu, ge¢mis Ogrenimlerin taninmasi
konusunda ulusal veya kurumsal

diizeyde/program diizeyinde bir usul bulun-
madig, dis kalite giivence sisteminin gelistirilmesi
ve yiiksekGgretime erigimin  genisletilmesi
konularinda ileride sorunlarla kargilagilmasinin
muhtemel oldugu ifade edilmistir. Tiirkiye'nin
toplam katki payimi zamaninda Odememesi,
bahse 2008

uygulanmasini finansman eksikligi

konu  programlarin yilinda
nedeniyle
sekteye ugrattigl, egitime erisim agisindan hem
erkekler hem de daha agirlikli olarak kizlar
acisindan biiyitk bolgesel farklilhiklarin devam
ettigi ve son 10 yilda yapilan girisimlere ragmen
liselerindeki kalitesinin

meslek egitim

artirilmasina hala ihtiyag duyuldugu
belirtilmistir. AB Ilerleme Raporlarinda ilgili
bakildiginda;

Tirkiye'nin, Avrupa Yeterlilikler Cercevesine

yilda getirilen onerilere
uygun bicimde ve her tiir egitim, mesleki egitim
ve vyeterlilife uygulanacak mesleki yeterlilik
sistemi olusturma yoniindeki c¢abalarina devam
etmesinin gerektigi vurgulanmistir.

2010

birakanlarin orani ve yetiskinlerin hayat boyu

yilinda, Tirkiye'nin  okulu erken

ogrenmeye katilimi bakimindan AB ortalamasinin
oldukca altinda oldugu, Bolon- ya siirecinde
yeterliliklerin

taninmasi, kalite garantisi ve

Avrupa Yeterlilikler Cercevesine
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dayanan wulusal bir yeterlilikler cergevesinin
olusturulmas: gerektigi ifade edilmistir.

2011
yetiskinlerin hayat

okulu erken birakanlarin ve

boyu
bakimindan hala

yilinda,
Ogrenime  katilim
oranlari AB ortalamasinin
olduk¢a altinda oldugu, yeni agilan tniversi-
telerin, Ogretim kadrosunun sayis1 ve altyapi
bakimindan 6nemli olgiide farkliliklar gosterdigi,
Ulusal Mesleki Yeterlilik

olusturulmasindaki ilerleme, mesleki standartlar,

Sistemi’nin

yeterlilikler ~ve degerlendirme kosullarinin

olusturulmasi  i¢in  yirmi altn  merkezin
kurulmasiyla devam ettigi ve Avrupa’dakini temel
alan bir ulusal yeterlilikler gergevesinin heniiz
bildirilmigtir. ~AB

ilgili

olusturulmadig: Tlerleme

Raporlarinda yilda getirilen G&nerilere
bakildiginda; Avrupa standartlar1 ve kilavuzlar
ile uyumlu bir Kalite Giivencesi ve Akreditasyon
kurulmasi modiillerin

Ajans’'nin gerektigi,

degerlendirilmesine yonelik tutarhh stireglerin
gelistirilmesi ve egitimdeki ilerlemenin izlenmesi
i¢in bunlarin kullanmilmasinin saglanmas: durumu
belirtilmistir. Tlgili yilda yapilan bir aragtirmada
da Bagci (2011), yaygin bir yetiskin okuryazar
siiflar  -cinsler-
hizla

ayrigmanin egitim alanindan beslendigi, tore

sorunu olan, bolgeleraras

esitsizliklerin derinlestigi, toplumsal

cinayetleri ve kan davalar1 giindeminden

diismeyen, kendisine benzemeyen herkese
diisman goziiyle bakan geng bir kusaga sahip ve
giderek muhafazakérlasan Tiirkiye’nin, salt isgiicii
ihtiyacim karsilamak tizere bir yasam boyu egitim
politikast  gelistirmesinin  dogru  olmadigim
belirtmistir. Tiirkiye'nin, esitlik¢i ve o6zglirlikcii
egitim fikirlerini, kendine 6zgii bir aydinlanma
perspektifiyle harmanladigi yasam boyu egitim
politikalarina  ihtiyact  oldugunu  ortaya
koymustur.

2012 yilinda 4+4 + 4 egitim sistemiyle ¢ocuklarin
14 vyerine 10 yasinda dini egitim almaya
baglayacak olmasiyla birlikte, yeni mevzuatin
sunulma yonteminin Tiirkiye’de tartigmalara yol

actig1, yeni Egitim Kanunu ile tiim illerde zorunlu

okul oncesi egitim verilmesi hedefinin terk
edildigi Tirkiye’deki
iiniversitelerin toplam sayisinin 168e ulastigs,

tespit edilmisgtir.
bununla birlikte, 6gretim elemani sayisi ve altyapi
bakimindan 6nemli nitelik farkliliklarinin mevcut
oldugu, bagimsiz ve tam olarak isleyen, Avrupa
standartlar1 ve kilavuzlan ile uyumlu bir Kalite
Giivencesi ve Akreditasyon Ajansr’nin héla
kurulmadig, Yiiksekogretim igin olugturulmasina
karar verilen kalite giivence ajansi igin
hazirhiklarin ise heniiz baglamadig1 belirtilmistir.
Tiirkiye’de, hayat boyu 6grenmedeki gelismenin
oldukca erken agamada oldugu ve oOzellikle
ilkenin en dezavantajli bolgelerinde c¢abalarin
artirllmasi ve koordine edilmesi gerektigi ifade
edilmistir. AB Ilerleme Raporlarmda ilgili yilda
getirilen onerilere bakildiginda; yeterliliklerin
tamnmasi, kalite giivencesi ve Avrupa beterlilik
Cergevesine dayanan ulusal yeterlilik
cercevesinin olugturulmasi Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK) ve Milli Egitim Bakanlig

ile igbirligi icerisinde ve hélihazirda devam eden

gerektigi,

MTE Modernizasyon programindan yararlanarak,

tim  yliksekogretim  sisteminin = yeniden

yapilandirilmasimin ~ bir  parcasi olarak ele
alinmasinin 6nemi belirtilmigtir.

2012 yihinda Yiiksekogretime erisimde ilerleme
kaydedildigi ancak yine de AB ortalamasinin
altmda oldugu, 2012 yilinda uygulamaya giren
yeni “4+4+4” egitim sisteminin, zorunlu egitime
baglama yasim1 84 aydan 66 aya indirdigi,
miifredatin bu dogrultuda gozden gecirilmedigi
icin, okula yeni baglayanlar agisindan sorunlar
ortaya ¢iktig1 vurgulanmustir. Toplumsal cinsiyet
%2,4’ten  %l,5'e

azalmaya devam ettigi ancak bazi bolgelerde s6z

farklihiginin gerileyerek
konusu farkin kayda deger diizeyde olmaya
devam ettigi agiklanmigtir. Tirkiye'deki 170
universite arasinda nitelik agisindan Gnemli
farkhiliklarin

islevsel ve Avrupa standartlar1 ve kilavuzlan ile

siiregeldigi, bagimsiz, timiiyle
uyumlu bir Kalite Giivencesi ve Akreditasyon

Ajan- st'min hald kurulamadig: belirtilmistir.
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1.1. AB Ilerleme Raporlarinda
Egitim Baslig1 Altinda Gegen
Olumlu Ifadeler

AB ilerleme
icerisinde hayat boyu egitim, egitime yatirim,

raporlarina bakildiginda, yillar
mesleki egitim, dezavantajli gruplarin durumu,
gengclik programlarina katilim, okul 6ncesi egitim,
okul terki ve Ulusal Ajansin islevliligi temalar,
olumlu seyir eden ifadelerdir. Ozellikle yasam
boyu egitim ve mesleki egitime vurgu yapilmis,
Tiirkiye'nin bu alanlarda adimlar atmasina olumlu
yaklasilmistir. Zorunlu egitim siiresindeki artisa
da AB ilerleme raporlarinda olumlu bakilmigtir.
Asin1 hiyerarsi ve biirokrasinin getirdigi ileti-
simsizlik, maddi sorunlar ve goérev temininde

Tablo 2: AB ilerleme Raporlarinda Olumsuzlanan
Temalarin Dagilimi

1.2. AB Ilerleme Raporlarinda Egitim
Baghg1 Altinda Gegen Olumsuz
Ifadeler

AB Tlerleme Raporlarinda yer alan olumsuz
gostergeli temalarin sayisal analizine bakildiginda;
Hayat boyu egitim, Egitime yatirim, Mesleki
egitim,

Egitimde kalite, Dezavantajli gruplarin konumu,
Universitelerin islevliligi, Genglik programlarina
katilim, Okul 6ncesi egitim, Okul terki, Ulusal
Ajans'm iglevliligi, Egitimde hiyerarsik yap1 ve
egitim sistemi elestirilmisgtir.

Temalar [fade Sayesr | Yaizde (%)
zaman kaybi gibi olumsuzluklar1 giderme olasilig1 o 5 13.8
baglaminda da 6zellikle yerellesme yolunu agan Ejitime yatnm 3 83
yeni reformlarin kabuli, ilerleme raporuna siire¢ Mesleki egitim 4 11,11
igerisinde olumlu olarak yansimustir. Egitimde kalite 3 83
Tablo 1: AB Ilerleme Raporiarinda Olumlulanan Dezavantsih 3“_'131“ 2 L2l
Temalann Dag”z]mu Umw:.rs:te[enn iglevliligi 2 55
Genglik programlarina katthim 2 3.5
Tema Tfade Sayis: | Yiizde ( %J_ g:j :_::.SI — f 25?2
Hayat boyu egitim 7 | 2058 Ulusal Ajans'in iglevliligi 1 2,77
Egitime yatinm 1 2,94 Egitimde hiyerargik yap: 2 5.5
o Egitim sisterni w 3.5
Mesleki eitim 6 17,64 T:;am . =
Dezavantajlt gruplar 6 17,64 ] y
Genglik programlanna katlm - 2352 Dezavantajli gruplar baghig en fazla olumsuzla.n.an
baslik olmus, ardindan' gelen Hayat boyu egitim
e g 5 e ve mesleki egitime de biiylik olgiide olumsuz
Okul terki ! 294 yorum getirilmigtir. Tablo 2 incelendiginde,
Ulusal Ajans'in iglevliligi 1 2,94 Egitime yatinm ve Egitimde kalite diistikliigii ile
Toplam 34 100 ilgili elestirilerinde yer aldign goriilmektedir.
Ayrica, Universitelerin  iglevliligi, Genglik
olumlanan temalarim  Programlarina katiim, Okul Oncesi egitim,

Tablo 1 incelendiginde,
sayisal analizinde, Genglik programlarina katihm
diizeyi en ¢ok olumlanan baglik olurken, Egitime
yatirim, Okul terki ve Ulusal Ajans’in islevliligi
temalar1 olumlanmalanna ragmen yiizdelik
dilimde alt siralarda seyretmistir. Bu alanlara daha
fazla 6nem gosterilmesi gerektigi anlagilmaktadir.
Genglik programlarina katilimda basar1 ve Hayat
boyu egitime verilen énem de, Tiirkiye'nin bu
alanda yaptig1 atihmlarin olumlu seyrini ortaya

koymaktadur.

Egitimde hiyerarsik yap1 ve egitim sistemi de az
bir yiizdelik dilim ile elestiri oklarinin hedefi
olmustur.

1.3. AB ilerleme Raporlarinda
Egitim Bashig1 Altinda Gegen
Olumlu ve Olumsuz ifadelerin

Karsilastirilmasi
Tablo 3 incelendiginde; yillar igerisinde Hayat
boyu  egitim, Mesleki egitim, Genglik

programlarina katilim, Okul 6ncesi egitim
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Tablo 3: Temalara gore Olumin ve Olumsnz, ifadelerin Sayisal Olarak Karstlastirimas

- Farkn FEarler
Temalar O!“}?:::é'&de H?j:?:ﬁfﬂ Fark Yiizdesi (%) Yiizdesi (%)
- - (Olumlu) (Olumsuz)
Hayat boyu egitim 7 5 2 7,69
Egitime yatirim 1 3 -2 -7,69
Mesleki egitim 6 4 2 7,69
Egitimde kalite 0 5 -3 -11,53
Dezavantajli gruplar 6 9 -3 -11,53
Universitelerin iglevliligi 0 2 2 -7,69
Genglik programlarina katilim 8 2 6 23,07
Okul éncesi egitim 4 z 2 7,69
Okul terki 1 1 0 0
Ulusal Ajans'in iglevliligi 1 1 0 0 |
Egitim Sistemi ve Hiyerarsik 0 4 P 1538
| ¥ap1 i
Toplam B | 34 - 36 -2 46,14 53,82 |

temalarinin, AB ilerleme raporlarinda olumlu
seyir eden bir manzara sergiledigi goriilmektedir.
Olumlanan temalarin analizine
bakildiginda,

diizeyi en ¢ok olumlanan baglik olurken, Egitime
yatirim, Okul terki ve Ulusal Ajansin iglevliligi

say1sal

Genglik programlarina  katilim

temalar1 olumlanmalarina ragmen yiizdelik
dilimde alt siralarda seyretmistir.

Tablo 3 incelendiginde; egitime yatirim,
mesleki egitim, egitimde kalite, deza- vantajh
gruplarin  konumu, {iniversitelerin islevliligi,
egitimde hiyerarsik yap1 ve egitim sisteminin
elestirildigi gortilmektedir. Egitim sistemi ve
hiyerarsik yap: en fazla olumsuzlanan bashk
kalite ve
dezavantajli gruplar temalarina da biiyiik 6l¢iide

olumsuz yorum getirilmistir. Nitekim Giiltekin ve

olmus, ardindan gelen egitimde

Anagiin (2006) da, Avrupa Birligi'ne iiye ve aday
iilkelerin, egitim degiskeni tizerinde odaklanmig
bulundugunu, Tirkiye'nin, Avrupa Birligi'ne tiye
olmaya c¢alisan bir iilke olarak egitim konusunda
gerekli 6zeni gostermek, egitimi nicelik ve nitelik
agisindan gelistirmek zorunda oldugunu ifade
etmislerdir. (2006) bir yazisinda,
Tirkiye’nin 21. yiizyilda diinyada hak ettigi yeri

Ulsever

alabilmesinin en 6nemli sartinin, insana dogru
yatinm yapmast oldugunu, Tiirkiye’'nin, eger
kiiresel diinyada yerini almak istiyorsa, insana
yatirnm konusunda diinyada nerede durdugunu
dogru saptamasi

ve varinl yogunu egitime

yatirmak zorunda oldugunu belirtmistir. Egitimde
hiyerarsiyi yorumlamas: dikkati ¢eken Yildirim
(2010) da,
Tiirkiye’de egitim sisteminin oldukga merkezi bir
yapida oldugunu, Tirkiye’de merkezi
yonetimdeki bazi yetkilerin okullara ve yerel
aktarilmasinda

ilgili yilda yaptigi c¢alismasinda,

yonetimlere yarar oldugunu
belirtmigtir. Bu durumun karar siirecine katilimin
saglanmasi, alman kararlarm uygulanabilirligini

arttiracagim ifade etmisgtir.

2. AB'nin Tiirkiye den Bekledigi
Degisikliklerin MEBinin Stratejik
Planinda Fle Alinma Durumu Nedir?

Bu alt probleme yanit vermek tizere 2011, 2012 ve
2013 AB filerleme Raporlarindaki olumsuz
tespitlerle MEB 2010-2014 Stratejik Plani'min
hedefleri tema bazli karsilagtirilmis ve Tablo 4

olarak somutlanmstir. AB ilerleme
Raporlarindaki tespitler Stratejik Plan ile
kargilagtirilirken, Raporlardaki olumsuz

tespitlerin toplam i¢indeki yiizdeleri temalara
gore bulunmus, AB’nin o temalarin islevliligine
ait olumsuz ifadeleri yiizdesel olarak saptanmustir.
Daha sonra aym tema bagliklarinin MEB 2010-
2014 Stratejik Plamnda
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Tablo 4: AB'nin Tiirkiye den bekledigi dedisikliklerin MEDB inin Stratejik Planmnda ele almma durumn

hangi frekansta ele alindifi tespit edilmis ve
verilen 6nem yorumlanmistir.

Her bir ilerleme raporu bir onceki yili
incelediginden; 2011, 2012 ve 2013 ilerleme
raporlar;, 2010-2014 Stratejik Plam’run 2010,
2011  ve 2012  yillarindaki  hedeflerin
gerceklestirilebilme durumunu ortaya koya-
bilmektedir. Dolayisi ile bu yillarda lerleme
Raporlarinda ifade edilen olumsuz goriisler bize,
Stratejik Hedeflerin ilgili yillar itibariyle temasal
hedefleri tutturmadaki basarisizlik durumunu
gosterebilmektedir.

Tablo 4 incelendiginde; AB flerleme Raporlarmda
“Egitimde Kalite” temasi % olumsuz ifade ile 6ne
cikarken, MEB’in Stratejik Planmda bu temaya
%2,63
goriilmektedir. raporundaki tespitin
ytizdesel fazlaligina ragmen stratejik raporda az

diizeyinde  bir 6nem  verildigi

Ilerleme

yer verilmis olmasi Tiirkiye'nin egitimde kalite
sorununu ¢ozdiigii gibi bir sonuca gotiirebilir.
Oysa bu aldatic1 bir sonug olacaktir. Zira Saglam,
Oziidogru ve Ciray (2011) yaptiklar1 ¢alismada,
Tiirkiye’de egitim kalitesinin diisiik oldugunu ve
egitim kalitesini artirmak i¢in AB iiye iilkelerinde
oldugu gibi yasam boyu 06grenme ile ilgili
galismalara {iniversitelerin de destegiyle gerekli
Ozenin gosterilmesi gerektigi, her yas grubundan
yasam  boyu slirecinden

insanin 6grenme

MEB ‘in Strateyik Plarmnda Ele Almma
Bt Olvermsuz Bulpu Ofufmuz_Bufgw Dﬂ"“”ml _
Sayis Yiizdesi (%) f:fadr . 77 ader:e Hj'zlft‘ﬂ'

Hayat Boyu Egitim i 14,70 7 18,42
Egitime Yatinm 3 8,82 5 13,15
Mesleki Egitim 4 11,76 7 18,42
Egitimde Kalite 3 8,82 1 2,63
Dezavantajl Gruplar 9 2647 6 15,78
Universitelerin Iglevliligi 2 5.88 0 0
Genglik Programlanna Kaulim 2 5,88 6 15,78
Okul Oncesi Egitim 2 5.88 3 7,89
Okul Terki 1 2,94 3 7,89
Ulusal Ajans'in Islevliligi 1 2,92 0 0
Egitim Sistemi ve Hiyerargtk Yap 2 5,88 0 0 |
Toplam 34 100 38 100

yararlanmasinin =~ gerekli oldugu analizinde

bulunmuglardir. PISA sonuglar1 da egitimde kalite
hakkinda bize 11k tutabilmektedir. 2012 yilinda
medyada “Tiirkiye Egitim Kalitesinde Son Siralara
Demir Att1” adl1 baglikla yer alan PISA sonucu, 65
iilke arasindan ilk 40’a giremedigimizi vurgu-

layarak, dikkatleri egitimde kalite temasina
cekmistir.
“Dezavantajli Gruplar” temasi AB Ilerleme

Raporlarinda % 26,47 olumsuz ifade ile ele
alinirken, MEB’in Stratejik Planinda bu temaya %
15,78 diizeyinde o6nem verildigi goriilmektedir.
Tirkiye bu konudaki sorununu vari yariya
¢cozmiis gibi gozitkmektedir. Oysa Milli Egitim
Bakanligi (2007)’'nmin sundugu raporda da; okul
disinda kalan ¢ocuklarin yaklagik tigte ikisinin kiz
cocugu oldugu, kirsal kesimde oranlarin kentsel
kesimden daha yiiksek oldugu; Dogu ve Gii-
neydogu Anadolu Bolgesindeki ¢ocuklarin,
calisan ¢ocuklarin, Oziirli ¢ocuklarin, kentsel
kesimlerin yoksul semtlerindeki ¢ocuklarin ve
gocer okuldan
olasihiginin diger ¢ocuklardan daha yiiksek oldugu
tespit  edilmigtir. Bankast ve MEB
verilerinden hareketle yapilan c¢alismada da,

¢ocuklarin yoksun  kalma

Diinya

Tiirkiye'nin egitime erigim ve egitimde cinsiyetler
aras! esitligi saglama konularinda
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benzer sayilabilecek iilkelerin gerisinde oldugu
bulgulanmistir.

Bunlarla birlikte AB Ilerleme Raporlarinda, temasal
diizeyde “Universite Islevlili- gi” bashig icin % 5,88
olumsuz ifadeye yer verilirken, MEB Stratejik
Planinda bu temaya % 0 diizeyinde 6nem verildigi
goriilmektedir. Sanki bu konuda biitiin sorunlar
¢oziimlenmis gibi goziikmektedir. Oysa artan tiniver-
site sayillar1 ve bu durumun getirdigi egitimde
yetersizlik sorunsali, iiniversitelerin bilim yuvasi
olma amacina go6lge diisiirmektedir. Bu sonug,
iniversitelerin baglica amaci olan; bilimsel bakis agist
bilgi
getirmektedir. Dogan (2013)m yaptig1 ¢alismanin

cercevesinde iretmeyi problemli hale
verilerine gére de; yeni kurulan iniversitelerin en
6nemli sorunu kurumsallasmanin olmamasidir. Bu
sorunu fiziksel yetersizlikler ve nitelikli 6gretim
elemam yetersizligi gibi sorunlar takip etmektedir.
Acar (2012) da yaptigr calismada, iniversitelerde
yeniden yapilanmanin adliye - 366 tinden bahsetmis
ve iiniversitelerin sorunlarim ortaya koymustur. Bu
sorunlari; asir1 merkeziyetgi, tek tipgi, ideolojik
kontrolcii YOK Yasasi, Ogretim {iyelerinin cazip

olmayan maddi durumu, kalitesizleri ayiklayacak,

verimliligi 6diillendirecek bir sistem eksikligi,
diisiince, ifade ve aragtirma oOzgirligli, Rektor
atamalarinin  se¢ime baglanmis olmasi, yetki-

sorumluluk dengesizligi, nitelikli eleman sorunu,
fiziksel

yetersizligi ve uluslararas: standartlara uyumsuzluk,

altyapr ve finansman imkénlarinin

disa agilma ve kurumsallagsma sorunu olarak
bagliklandirmigtir.

“Ulusal Ajans'in Islevliligi” temasi AB flerleme
Raporlarinda % 2,92 olumsuz ifade ile ele alinirken,
MEB’in Stratejik Planinda bu temaya % 0 diizeyinde
6nem verildigi goriilmektedir. “Egitim Sistemi ve
Hiyerarsik Yap1” temasi da AB Tlerleme Raporlarinda
% 5,88 olumsuz ifadeyle yer alirken, MEB’in
Stratejik Planinda bu temaya % 0 diizeyinde agirhik
verildigi goriilmektedir. Tiirkiye bu konuda da
sorunlar yumagmdadir. Bir tiirli sonlanmayan ve
bilimsel hukuka aykiri yasal belge degisiklik ve
diizenlemeleri bile bunu kanitlayabilir. Nitekim
Yildinim (2010) da, ilgili yilda yaptig1 ¢aligmasinda,
Tiirkiye’de egitim sisteminin olduk¢a merkezi bir

yapida oldugunu, Tiirkiye’de merkezi yonetimdeki
bazi vyetkilerin okullara ve yerel yonetimlere
aktarilmasinda yarar oldugunu belirtmistir. Bu
durumun karar siirecine katilimin saglanmasini,
alinan kararlarin uygulanabilirligini arttiracagim
ifade etmistir. Ayrica Ozden (2005), egitimde yeni
degerlerin, okullarin yap1 ve isleyisini karakterize
eden hiyerarsik ve biirokratik yapinin yerini, daha
¢ok yerinden yonetilen ve profesyonel kontroliin
egemen oldugu bir yapiya terk etme zorunlulugu
olusturdugunu ifade etmektedir. Ciinki hiyerarsik
yapin egitimde kaliteden ¢ok, mevzuatin yerine
getirmeye odaklanmasi, otoritenin daha az hiyerarsik
fakat daha ¢ok profesyonel bir akis seyretmesi
zorunlulugunu  ortaya

cikarmaktadir.  Egitim

sisteminde yapilan ani ve pilot uygulama
yapilmaksizin hayata gecirilen degisiklikler de,
egitim hayatm olumsuz etkilemektedir. 4+4+4
sistem degisikligiyle gelen uygulama; veliler, 6gren-
ciler ve egitimciler arasinda anlam kargasasina yol
acmig ve programlarin sistematik degisimden ziyade
nitel ve nicel yo6nden ciddi sorunlara neden
olmustur. Aynca bu sistem degisikligi, Tiirkiye'nin
laik egitim sistemine golge diisiirebilmesi agisindan
da tartigmalara neden olmustur. Zira 4+4+4 egitim
sistemi ile birlikte ortaokullar, imam-hatip or-
taokullarinin yeniden agilmasiyla, ortaokul ve imam-
hatip ortaokulu olarak ikiye ayrilmistir.

Boyu
Raporlarinda % 14,70 olumsuz ifadeyle ele alinirken,
MEB’in Stratejik Plamnda bu temaya % 18,42

diizeyinde 6nem verildigi gorillmektedir. Hayat boyu

“Hayat Egitim” temast AB Ilerleme

egitime AB Ilerleme Raporlarinda getirilen olumsuz
elestirilerin varlii, ne yazik ki Stratejik Planda
gozetilen hedeflerin istenilen boyuta getirilemedi-
Duranhioglu (2013) da,

Tiirkiye'nin AB’ye uyumunu saglarken gelistirilmesi

ginin bir gostergesidir.

gereken yasam boyu 6grenme



stratejilerinde ve Avrupa Egitim Alanina katihiminda
ve katkisinda 6nemli sorumluluklar {istlenmelerinin
elzem oldugunu ortaya koymustur. Yapilan sistem
degisiklikleri ile
durumundaki

ortaya c¢ikan egitime devam

kesintiler, dezavantajli gruplarin
varliklarim devam ettirmeleri ve okul terki yiizdeleri
de bize, hayat boyu egitimin istenilen seviyeye
getirilemediginin bir kanit1 olmaktadir. Bagc1 (2011)
da yaptig1 tespit ve Onerilerde; yaygin bir yetigkin
okuryazarlifi sorunu oldugunu, siniflar -cinsler-
bolgeleraras1 esitsizliklerin = hizla derinlestigini,
toplumsal ayrigmanin egitim alanindan beslendigini,
tore cinayetleri ve kan davalarinin glindemden
diismedigini, kendisine benzemeyen herkese diisman
goziiyle bakan gen¢ bir kusaga sahip ve giderek
muhafazakarlasan bir Tirkiye'nin  olustugunu
belirterek; salt isgiicii ihtiyacini karsilamak {izere bir
yasam boyu egitim politikas: gelistirilmesinin dogru
olmadigimi vurgulamustir. Tirkiye'nin, esitlik¢i ve
ozgiirlik¢i egitim fikirlerini, kendine o6zgi bir
aydinlanma perspektifiyle harmanladigi yasam boyu
egitim politikalarina ihtiyac1 oldugunu ortaya
koymustur.

“Egitime Yatirim” temasi AB flerleme Raporlarinda
% 8,82 olumsuz ifadeyle ele alimirken, MEB’in
Stratejik Planinda bu temaya % 13,15 diizeyinde
6nem verildigi ortaya ¢ikmaktadir. Goriildiigii tizere,
AB llerleme Raporlarinda getirilen olumsuz eles-
tirilerin varligi, basarisiz  hedefler gostergesini
olusturmaktadir. Nitekim Ulsever (2006) de bir
yazisinda, Tiirkiye'nin egitime yatirimda istenilen
diizyde yer alamadigini; 21. yiizyilda diinyada hak
ettigi yeri alabilmesinin en 6nemli sartinin, insana
dogru yatirnm yapmas: oldugunu, Tiirkiye’nin, eger
kiiresel diinyada yerini almak istiyorsa, insana
yatinm konusunda diinyada nerede durdugunu
dogru saptamasi ve varini yogunu egitime yatirmak
zorunda oldugunu belirtmigtir. Kuskusuz bu,
egitimin GSMH ve GSYH igerisinde istenilen pay1
alabilmesi, egitime yatirimda 6ncii iilkeleri kendine
6rnek almast ve yatinm kalemlerini dogru
belirlemesi ile olabilir.

“Mesleki Egitim” temas1 AB Ilerleme Raporlarinda %
MEB’in
Stratejik Planinda bu temaya % 18,42 diizeyinde

11,76 olumsuz ifadeyle ele alinirken,

6nem verildigi gortilmektedir. Yapilan olumsuz
elegtiriler,

MEB Stratejik Planinda mesleki egitim temasina
yonelik hedeflerin yeterince gergeklestirilemediginin
bir digavurumu olmaktadir. Nitekim Tuncer (2006),
ogretmenlerin  bilyikk ¢ogunlugunun uygulanan
mesleki egitim politikasindan rahatsizhik duymakta
olduklar1 saptamasim1 yapmugtir. Diger yandan nere-
deyse her giin gazetelere yansiyan is ilanlar1 ve
meslek insam ¢alistiranlarin “eleman bulamiyoruz”
nidalar1 bu saptamay1 desteklemektedir.

“Genglik Programlarina Katihim” temasi AB flerleme
Raporlarinda % 5,88 olumsuz ifadeyle ele alinirken,
MEB’in Stratejik Planinda bu temaya % 15,78
diizeyinde 6nem verildigi analiz edilmistir. Bu ilging
bir bulgudur, Tirkiye basarili olmasina ragmen
neden hala genglik programlarina katihimi he- 367
def olarak koymaktadir? Bununla ilgili kiigtik birkag
gozlem ve okuma Tiirkiye’nin egitim adina AB’den
anladiginin neredeyse sadece bu oldugu sonucuna
gotiirmektedir. Yani aslinda bu tiir programlar
araciligiyla ancak yurtdigina ¢ikabilen egitim
personeli ve 6grenciler bunun devam etmesini talep
etmektedirler. Bu da stratejik plana yansimaktadir, o
kadar.
“Okul
Raporlarinda % 5,88 olumsuz ifadeyle ele alinirken,
MEB’in Stratejik Planinda bu temaya % 7,89

diizeyinde 6nem verildigi saptanmistir. Benzer bir

Oncesi Egitim” temast AB Ilerleme

tablo bu baghk icin de kargimiza c¢ikmakta, okul
oncesi egitimde istenilen diizeyin yakalanamadigini
bizlere sunmaktadir. Sonuca paralel olup, Yildirim
(2008) tarafindan yapilan bir arastirma da, bulgulara
ek olarak, Tiirkiye'de okul 6ncesi egitim sisteminin
Avrupa Birligi iilkeleriyle yap1 bakimindan benzerlik
gostermesine ragmen okullasma orani agisindan

oldukea farklilastigim, ¢tinkii Tiirkiye’de okul6ncesi



okullagma orammmin olduk¢a disik oldugunu
saptamigtir.

“Okul Terki” temasi AB Ilerleme Raporlarinda %
2,94 olumsuz ifadeyle ele alimirken, MEB’in Stratejik
Planinda bu temaya % 7,89 diizeyinde oOnem
verildigi bulgulanmistir. Ne yazik ki bu gostergelerle,
Stratejik hedef

yorumlara maruz

Planin gerceklestirilebilirlik
bakimindan olumsuz kaldig1
saptanabil- mektedir. Tayh (2012), Tirkiye’de okulu
birakma sorununun ihmal edilmesinin, bu sorunun
boyutlar1 hakkinda fikir sahibi olmak adina degisik
caligmalarin yiritilmiyor olmasinin biyik bir
kayip oldugunu belirtmistir. Goksen, Cemalcilar ve
Giirlesel (2012) de ilkogretimde ve Toprake:r (2011)
da ortadgretimde okul terkinin 6nemli bir sorun ol-
dugunu saptamiglardir. Okul terki ile yaptg
calismasinda Biilbiil (2012), Tiirkiye’de okul terkinin
azimsanamayacak boyutta oldugunu, yitksekogretim
agisindan Ogrencilerin ve Ogretim iiyelerinin okul
terki nedenleri olarak 368 akademik uyum sorunlar
ve maddi sikintilar {izerinde siklikla durduklarim
gormiistiir.

Stratejik Plan'da ytizdesel olarak bir temanin daha
¢ok tizerinde duruluyor olmasi, maalesef o alana
daha ¢ok  ilgi kaniti
olamamaktadir. Nitekim Stratejik Plan’da % 15,78

gosterildiginin  bir

ele alinma yiizdesiyle 2. sirada yer alan “Dezavantajl
Gruplar”, AB ilerleme Raporlarinda % 26,47 agirhikla
olumsuz ifade igererek ilk siraya yerlesmistir. Buna
ragmen Stratejik Plan’da % 2,63 ele alinma

yiizdesiyle son sirada yer alan “Egitimde Kalite”

baghigina, AB lerleme Raporlarinda % 8,82
diizeyinde olumsuz vyarg: getirilmigtir. Buradan

¢ikarabilecegimiz sonug, Onemli olanmin Stratejik
Plan’da konular itibariyle agirlik verip hedefler
belirlemek degil, o hedefleri uygulamaya gecirmek
oldugudur.

Sonuc ve Oneriler
Avrupa Birligine katilhimin 6zellikle Tirkiye’ye katk:

getirici yonleri bakimindan 6nemi ona uyum

acismdan yapilacaklar1 s6zde degil 6zde bir hale

getirmeyi zorunlu kilmaktadir. Bu baglamda,

calismanin bu bo6limiinde arastirma bulgulan

temelinde elde edilen sonuglara ve hemen ardindan
da o sonug temelinde uygulamac: ve arastirmacilara

onerilere yer verilmistir.

Egitime yatirim temasina, her ne kadar Stratejik
Plan’da 6nemli élgiide yer verilse de, AB Ilerleme
Raporlarinda olumsuz elegtiriler 6ne ¢ikmaktadir.
Egitime yatirim, GSMH ve GSYH igerisinde istenilen
seviyeyi alamamustir. Egitime yapilan yatirimin

artmast ve ihtiyaclarn karsilar boyuta gelmesi

gerekmektedir.
Egitim kurumlarmin arttirilmasi, egitim kalitesinin
olamamaktadir. kalite

bir giivencesi Egitimde

temasina, AB ilerleme Raporlarinda  olumsuz
elestiriler agirliktadir. Varlig1 siiren ve yeni agilan
egitim kurumla- rinin egitim kalitesinin kontroliiniin

diizenli bir sekilde yapilmasi ve Stratejik Plan’da ve

uygulamalarda bu konuya gereken Onem ve-
rilmelidir.
Dezavantajli  gruplarin egitiminin standartlarin

altinda olmasi, yillardir siiregelen bir agmazdir.
Nitekim AB Ilerleme Raporlarinda da olumsuz
elestiriler agir basmaktadir. Avantajli gruplar
kargisinda kalinan bu durumun devam etmesi,
kiiltiirel boyutta parcalanmaya sebebiyet verecektir.
O yiizden dezavantajhi gruplarin i¢inde bulunduklar:
olumsuzluklarin  analiz  edilip  ¢6ziimlenmesi
konulari, Stratejik Plan’da ve uygulamalarda 6nemle
izerinde durulmas: gereken konular olmalidir.

bashgi, AB

Raporlarinda olumsuz seyir izlemekte olup, Stratejik

Universitelerin  islevliligi flerleme
Plan’da bu alana deginilmemektedir. Universiteler
ozerk diisiince yapisma sahip olmali, arastirma
konularina  kisitlama  getirilmemelidir. ~ Ozgiir
diisiinen bireylerin, kiiresel diisiinebilmesi ve AB
egitim politikalarina uyum saglayabilmeleri daha

olasidir.



Egitim sistemi hiyerarsik, merkeziyetci bir yapida
hizmet vermektedir. Nitekim ilerleme Raporlarinda
getirilen yorum ve analizler olumsuzdur. Bu durum
iletisimsizlige ve asir1 biirokrasiye neden olmaktadir.
Egitimde baghg:
Stratejik Plan’da bu konuya onem

yerellesme tekrar giindeme
gelmelidir.
verilmeli ve gerekli hedefler konulmalidir. Egitimde
yerellesmede  ozellikle

Boliimii  kadrolar:

Universitelerin Egitim

Bilimleri uygulamalar icine
alinmahdir. Yani yereldeki egitim uygulamalar
egitbilimden beslenmelidir.
Mesleki egitimin, AB

yeterince iizerinde durulmayan bir konu oldugu

ilerleme Raporlarinda
ortaya ¢ikmistir. Bu dogrultuda hedefler konulmali
ve mesleki egitime Onem verilmelidir. Mesleki
egitimde piyasa talebi kisa vadeli bir 6l¢iittiir ve kisir
bir déngii olustugundan hemen bir adim somasinda
mesleki egitim yeniden yetersiz kalabilmektedir.
Gelecegin is ve mesleklerine odaklanmak ve bu
konuda projeksiyonel ¢alismalar yapilmahdar.

Egitim sistemi tizerinde yapilan degisiklikler, belirli
bir siire egitbilim uzmanlarindan olusan kurullar
onciiligtinde pilot uygulamalara tabi tutulmali,
sonuglar islevlitiklerinin
ardmdan verilecek karar ile degisime gidilmeli veya o

degerlendirilmeli ve

uygulamadan vazgecilmelidir. Egitimde yapilan
sistem degisikliklerinin, egitimciler, 6grenciler ve
veliler anlayamadan, bir anda yiirirlige konulup,
aym hizla

yaratmaktadar.

sistemden  ¢ekilmesi magduriyet
Tiirkiye de okul terki oldukca 6nemli bir sorundur.
Bu sorun ozellikle ortadgretimde yogunlasmaktadir.
Egitimin parali hale gelmesi ve olumsuz yasam
kosullar1 diger etkenlerle birlikte terki artirmakta ve
hizlandirmaktadir. Bu konuda 6zellikle spesifik
sonuglar ortaya cikaracak ¢ok ciddi aragtirmalara
ihtiya¢ oldugu aciktir. Diger yandan ortadgretimin
parali olmasindan olumsuz etkilenen gevrelere devlet
tarafindan parasal katkilar getirilmesi ¢6ziime katk:
saglayabilir.

Bu c¢aligmada temalar tzerinde

genel olarak

durulmustur. Aragtirmacilar her bir tema ile ilgili

olarak  derinlemesine  arasgtirmalar  yapabilir.
Boylelikle Tiirkiye'nin kendisine 6zgii egitim
sorunlarin  ¢6ztimii yine kendi metotlariyla
saglanabilir.
Kaynakca

Nisan/May1s/Haziran 2012, Yil 8, Say1 23, [Int(TT): 20-05-
2014:http://acar.aksaray.
edu.tr/makalepdfs/universitelerinsorunlar%C4%B1. pdf]
Aktan, Coskun Can; Dilek Dileyici ve Ozlem Ozkivrak (2013) ,
Avrupa Birligi'ne Uyelik Kosullan [Int(TT): 13-04-2013:
http://www.canaktan.org/eko- nomi/yeni-avrupa/uyelik.htm]
Bagci, Erhan (2011), Avrupa Birligine Uyelik Siirecinde Yasam
Boyu Egitim Politikalari, [Int(TT):
http://www.academia.edu/1502430/Avrupa Birligi-
ne_Uyelik_Surecinde_Turkiyede_Yasam_Boyu_Egi- t
im_Politikalari]

Biilbiil, Tuncer(2012), Yiiksekogretimde Okul Terki: Nedenler
ve Coziimler, Egitim ve Bilim Dergisi, Cilt 37, Say1 166 ,
[Int(TT): 21-06-2014: https ://www. google. com. tr/url ?sa =
t&rct=j&q=8&es rc = s&source = web&ecd = 2&cad = rj a&uact =
8&ved = 0CDcQFjAB&url = http%3A%2F%2Fpdrdergisi.
org%2Federgi%2Findex.php%2Fpdredergi%?2Farticle
%2Fdownload%2F 126%2F 128&ei=M198U_2AGI_7
QaV5YDYBg&usg=AFQjCNHS8IBrqyjnh3-4b51hDY4
vL]1d6uA&sig2 =XKEqy3QJx-B4{ThIwRG6cA],

Cepni, S., Aragtirma ve Proje Calismalarina Giris (3.Baska),
Pegem A Yayincilik, Trabzon, 2007.

Demirkaya, Nilgiin; Melih Derya Giirer ve $enay Sezgin
Nartgiin (2013), Avrupa Birligi'ne Uyum Siirecinde Baz1 Avrupa
Birligi Ulkeleri ile Tiirkiye’nin Egitim Harcamalarimin
Karsilagtirilmasi, [Int(TT):08-02-2014:
http://uvt.ulakbim.gov.tr/uvt/in-
dex.php?cwid=9&vtadi=TSOS&c=ebsco&ano=526
64_26dca29bd78e208fblb7e44e6427d6a3&?]

Dogan (2013), “teni Kurulan Universitelerin Sorunlari ve
Goziim Onerileri, Yiiksekogretim ve Bilim Dergisi,
[Int(TT):20.05.2013: http://oaji.net/artic- les/593-
1396346066.pdf]

Dénmez, Burhanettin ve Mehmet Sin- car (2008), Avrupa Birligi
Siirecinde Yiikselen Ag Toplumu ve Egitim Yoneticileri,
Electronic Journal of Social Sciences, Bahar-2008 C.7, S.24(001-
019),[Int(TT): 13-04-2013: http://web.b.ebscohost.
com/ehost/pdfviewer/pdfviewer?sid = dfd6f594-beb6- 4cc9-
8204-59f579c00fd8%40sessionmgrl 15&vid= 1& hid =118]

Duranlioglu, Mahmut (2013), Avrupa Biriigi'ne Adaylik
Siirecinde Tiirkiye'nin Yiiksekogretim Stratejisi ve Mesleki
Yiiksekogretimin Konumu, [Int(TT): 08- 02-2014:
https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j& q = &esrc =
s&source = vveb&cd = 7&cad = rj a&ved = O
CGEQFjAG&url=http%3A%2F%2Fhome.anadolu. edu. tr%2F ~
mduranlioglu%?2FE stony a%2520_%2 5C 3
%25A7eviri_metnil%255B1°/0255D%2520yar%25C4 %25B1
m?2.doc&ei=S3X2U0iGLseS7Qb2nIDADA&

Acar, Mustafa (2012), Universitelerde Yeniden Yapllanmamnusg: AFQjCNHBgkM77qpPRFURVM-mg2SMV fHk
Aciliyeti ve Universitelerin Sorunlari, Egitime Bakis Dergisi, NQ&sig2=QtoGrsYVmSHnSWSYrzPGPA]


http://acar.aksaray/
http://www.canaktan.org/eko-
http://www.academia.edu/1502430/Avrupa_Birligi-
http://uvt.ulakbim.gov.tr/uvt/in-
http://oaji.net/artic-
http://web.b.ebscohost/
https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&

Elveren, Yavuz ve Mehmet Ali Elveren (2011), Avrupa
Birligi Entegrasyon Siirecinde Tiirkiye'de Bilim ve
Egitim Politikalar1: Hayat Boyu Ogrenme Programinin
Bir Degerlendirilmesi, [Int(TT):22.05.2013: http://
iibfdergisi.ksu.edu.tr/Imagesimages/files/11(3). PDF]
Europa (2010), The history of the European Union,
[Int(TT): 08-02-2014: http://europa.eu/about- eu/eu-
history/index_en.htm. 25 Aralik 2010]

Gediklioglu, T. (2005), Avrupa Birligi Siirecinde Tiirk
Egitim Sistemi: Sorunlar ve Géziim Onerileri. Mersin
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1(1), 66- 80.

Goksen, Fatos; Zeynep Cemalcilar ve Can Fuat Giirlesel
(2012), Tirkiye’de ilkogretim Okullarinda Okul Terk ve
izlenmesi ile Onlenmesine Yonelik Politikalar, [Int(TT):
21.05.2014: http://spm.ku.edu.tr/ wp-
content/uploads/pdf/okulterk.pdf]

Giiltekin, Mehmet ve Sengiil.S Anagiin (2006), Avrupa
Birliginin Egitimde Kaliteyi Belirleyici Alan ve
Gostergeleri Agismdan Tiirk Egitim Sisteminin Durumu,
[Int(TT):08-02-2014:http://uvt.ulakbim.gov.tr/
uvt/index.php?cwid=9&vtadi=TSOS&c=ebsco&an
0=67435_71d661dc46£855ad91689644248ce208&?]

Kursunlu, Elif (2004), Avrupa Birligi Miikte- sebatinin
Uygulanmas: Cergevesinde idari Kapasite”, ABGS
Uzmanlik Tezi, Ankara.

Maya, IIknur Galiskan (2006), AB Siirecinde Tirkiye ile
AB Ulkeleri Egitim Istatistiklerinin Kargilagtirilmasi,
[Int(TT): 22.05.2013: http://www.tebd.
gazi.edu.tr/arsiv/2006_cilt4/sayi_4/375-396.pdf]

MEB (2007), Reformun Onuncu Yilinda Egitim: Mevcut
Durum ve Oneriler, [Int(TT): 20.05.2013:
http://hayatboyu.meb.gov.tr/files/20120309104556. pdt]
Ozden, Yiiksel (2005), Egitimde \eni Degerler, [Int(TT):
20-05 2014, http://www.pegem.net/dosya-
lar/dokuman/16112007115837E%C4%9Fitimde%20
Yeni%20De%C4%9Ferler.pdf]

Saglam, Mustafa; Fatma Oziidogru; Funda Gi- ray (2011),
Avrupa Birligi Egitim Politikalar1 ve Tiirk Egitim Sistemine
Etkileri, [Int(TT): 09-02-2014: htt-
ps://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q = &esrc =
s&source=web&cd = 70&cad=rj a&ved = 0CJYCE
BYwHTgo&url=http%3A%2F%2Fefdergi.yyu.edu.
tr%2Fmakaleler%?2F

Sadioglu, Nazan Cigdem(2013), Avrupa Birligi Miizakere
Stirecinde Tiirk Egitim ve Kiiltiir Sisteminin Literatiir

Agisindan Degerlendirilmesi, Akademik Bakis Dergisi, Say1:
Temmuz - Agustos 2013, [Int(TT): 08-02-2014:

http://www.akademikbakis.org/ eskisite/37/39.pdf]
Sagmaz, Aytug; Batuhan Aydagiil; Isik Tiiziin; Irem Aktagh

(2011), Tiirkiye’de Din ve Egitim: Son Dénemdeki Gelismeler
ve Degisim Siireci. Egitim Reformu Girisimi, Egitimde Haklar
II Projesi.

Tayls, Ashi (2012), Egitim Sisteminde Onemli Bir Sorun: Okulu
Birakma, Tiirk Psikolojik Danigma ve Rehberlik Dergisi,
Tint(TT): 21-05-2014: https ://www.google . com. tr/url?sa =
t&ret = j&q = &esrc = s&source = web&cd = 2&cad = rja&uact =
8&ved = OCDcOFjAB&url = http%3A%2F%2Fpdrdergisi.
org%2Federgi%2Findex.php%2Fpdredergi%?2Farticle
%2Fdownload%2F 126%2F 128&ei = M 198U_2AGI_7
0aV5YDYBg&usg=AFOjCNH81Brqyjnh3-4b5U1DY4 vL]
1d6uA&sig2 =XKEqy3QTx-B4{ThIwRG6cA]

Tekin, Necdet(2004), AB Siirecinde Egitim Politikalar,
[Int(TT): 08-02-2014:http://necdettekin.net/ ab-surecinde-
egitim-politikalari/ ]

TEPAYV (2006), Avrupa Birligi Miizakere Siirecinde “Egitim ve
Kiiltiir”, [Int(TT): 22.05.2013:http://
www.tepav.org.tr/upload/files/1271247393r9298. Avru-
pa_Birligi_Muzakere_Surecinde_Egitim_ve_Kultur_. pdfl

Toprakei, Erdal (2004), Avrupa Birligi'nin Egitim Alanindaki
Eylem Programu: Kargilastirmal1 Bir Analiz. Egitim ve Bilim
Dergisi Cilt: 29, S:131, s:91.
Toprakgi, Erdal (2011) “Prensesim Dergisi” Sivas’ta
Ortasgretimde Ozellikle K1z Gocuklarimin Okullagmasinin
Artinilmasi Projesi kapsaminda tek say1 olarak ¢ikarilan dergi
(Avrupa Birligi Hibe Projeleri destekli 02.02.2011-16.12.2011)
www.erdaltoprakci. com.tr
Tuncer, Murat(2006), Mesleki ve Teknik Egitimde Meslek
Standartlar1 ve Avrupa Birligine' Uyum Siirecindeki Yeri ve
Onemi, Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi Firat
University Journal of Social Science Cilt: 16, Say1: 1 Sayfa: 181-
206, ELAZIG.
Tuzcu, Gékhan (2002), Avrupa Birligi'ne Gegis Siirecinde Tiirk
Egitiminin Planlanmas1. Milli Egitim Dergisi, 155-156.
Tiirkiye Cumhuriyeti Avrupa Birligi Bakanlig
(2011), Tiirkiye AB iligkilerinin Tarihgesi, [Int(TT): 13-
04-2013: http://www.abgs.gov.tr/index. php?p=4]
Ulsever, Ciineyt (2006), AB Siirecinde Egitim, [Int(TT):
08-02-2014: http://www.hurriyet.com.tr/ya-
zarlar/4382629.asp]
Yildirim, Ali ve Hasan Simsek (2011), Sosyal Bilimlerde
Nitel Aragtirma Yontemleri,8.Baski,Ankara.
Yildirim, M. Cevat (2008), Avrupa Birligi Ulkelerinde ve
Tiirkiye’de Okul Oncesi Egitim. Inénii Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii. C-7,S:25, s: 91

37
Yildirim, M. Cevat (2010), Tiirkiye ve Avrupa Birligi
Ulkelerinin Egitim Sistemlerinin Yénetim Yapisi,
Kastamonu Egitim Dergisi Cilt: 18, No:2, s: 584



http://europa.eu/about-
http://spm.ku.edu.tr/
http://uvt.ulakbim.gov.tr/
http://www.tebd/
http://hayatboyu.meb.gov.tr/files/20120309104556
http://www.pegem.net/dosya-
http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q
http://www.akademikbakis.org/
http://www.google/
http://necdettekin.net/
http://www.tepav.org.tr/upload/files/1271247393r9298.Avru-
http://www.erdaltoprakci/
http://www.abgs.gov.tr/index
http://www.hurriyet.com.tr/ya-

