Cumbhuriyet Universitesi Saglik Yiiksek Okulu Semineri 15.02.2002
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DERSLER, AMAGLAR-DAVRANISLAR VE DEGERLENDIRM

_Yrd. Dog. Dr. Erdal TOPRAKGI
CU Egitim Fakultesi llkogretim Bolimu

GIRiS

Egitim araciligiyla bireylerin davraniglari degistirilir ya da onlarda yeni davraniglar yaratilir.
Bu yaratimin gergeklesmesi igin, ister formal isterse informal olsun her egitim faaliyeti mutlaka
olusturmak istedigi niteligi acikga ortaya koymak durumundadir. Bu nitelik ¢ok basit kabul
edilebilecek bir takim islemleri kapsadigi gibi bazen ¢ok karmasik islemleri de gerektirebilir. Bir
cOpgu de sekillendirilmek istenen niteliklerle, bir pilotta sekillendiriimek istenilen nitelikler farklihig
buna bir 6rnek olarak verilebilir.

Okul Oncesinden Universite’'ye kadar her dgretim diizeyinde Milli Egitimin amaclari
baglaminda toplumun gereksinim duydugu insanlar yetistiriimeye calisilir. Her o6gretim dizeyi
egitimin genel amagclari baglaminda kendi 6zel amaglarini gerceklestirmeye calisir. Bu 0zel
amagclar s6z konusu dizeyi bitiren 6grencide olmasi gereken niteliklere gonderme yapar.

Universiteler (bazi bdliim veya fakilteler haric) cogunlukla kendilerinden istenen nitelikteki
insani, yine kendi kosullarinda yetistirmeye c¢aligir. Bu kosullar c¢ogu zaman “istenen nitelikteki
insan” yerine “eldeki dgretim elemaninin yeterligine gore yetistirilen insan”  yetistiriimesine yol
acmaktadir. Ornegin, fizik bolimiinde agirlikli olarak fizik dersleri olmak durumundadir. Ancak
ogrencilerin gerek simdi gerekse daha sonrasi igin toplumsal yasamla baglantilarini pekistirmek
amaclyla konmasi gereken dersler de olmalidir. Bu, segmeli dersler araciligiyla Ozellikle
saglanmaya calisilir. Ancak, s6z konusu alandan 6gretim elemani olamadigi igin yine fizik ile ilgili
bir ders konulabilmektedir.

Bir niteligi sekillendirmek igin konulan derslerde gergeklestiriimesi dislnilen hedeflerin
yalnizca zihinsel olarak yorumlanmasi da sik karsilasilan sorunlu bir durumdur. Sorunludur ¢lnkii,

insan yalnizca zihinsel degil ayni zamanda bedensel ve duygusal bir varliktir. Dolayisiyla nitelik
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dendiginde sekillendiriimesi dustnulenler neler ise onlarda bu Ug¢ yonu hesaba katacak
yorumlamalara gidilmesi dogru bir davranis olacaktir.

Bir niteligin sekillendirilmesi birgok degiskenin i¢ ice isledigi bir sireci kapsar. Bu
degiskenlerin bir kismi zaman, dersler, arag-gereg, ortam, yontem ve amaglar vb dir. Bu ¢alismada
s0z konusu degiskenlerden ders, amag ve degerlendirme kavramlari Uzerinde durulmustur.

Bu calismada, herhangi bir niteligin bir bireyde sekillendiriimesi surecinde yapiimasi
gereken etkinliklerin bir kismina, alan yazin baglaminda, deginilmistir. Bu degingi, genel anlamda
bir egitim programi olusturmak isteyen egitimcilere kaynaklik etmeyi basarabilirse amacina ulagsmis

olacaktr.

1. DERSLER

Herhangi bir alanda olusturulmasi dustnulen niteligin ne oldugu agikca ortaya konduktan
sonra bu niteligin cesitli alt alanlara bolinmesi gerekir. Bu bolinme yapilirken olanakli oldugu
kadar birbirine daha yakin duran 6zellikler bir alanda bulusturulmaya ¢alisilir. Alanlar belirlendikten
sonra, her bir alanin agirlikli olarak iligkili oldugu bilim ve disiplinler belirlenir. Belirlenen bilim veya
disiplinler ayrintili bir sekilde taranarak s6z konusu alanin igerigi sekillendirilir ve “..... Dersi” olarak
adlandirilir.

Derslerin igeriginin sekillendiriimesinde ve derslere bir isim verilmesinde etkili olmasi
gereken en 6nemli etken bilim olmak durumundadir. Bilimsel bilgi ile elde edilen bilgilerin gecerlik
ve guvenirligi diger bilgi tlrlerine gore fazladir.

Dogal olarak dersler belirlenirken, s6z konusu bilim veya disiplinle ilgili insan ve madde
kaynag bir dl¢ut olarak gortlmelidir. Ancak bu, basli basina tek bir 6l¢lte donusmemeli olanakli ise
disaridan bulunabilecek insan ve madde kaynaginin destegi de alinmaldir. Konu uzmani
insanlardan yararlanmak daha sonug alici gozikmektedir.

Dersler birbirinden tamamen bagdimsiz olarak dizenlenmelidir (Varig 1976: 111). Bunun
icin Sekil-1 de gosterilen akisin gerceklestiriimesi gerekir. Akisin birgok asamasinda s6z konusu
bagimsizli§i saglayacak ve pekistirecek olanaklara yer vardir. igerigin ve dersin adinin
olusturulmasi streci boyunca “niteliklerin ilgili oldugu bilim veya disiplin stizgeci” ve “bilim ve
disiplindeki ilgili nitelik bilgi dagarcigi” asamalarindan sonra buna yer verilmistir.

llerleyen zaman igerisindeki gelisme ve degismelerin izlenmesi de dnemlidir. Yani dersler
ve icerigi bir kez olusturulduktan sonra yillarca bununla gitmeye calismak hatali sonuglar
dogurabilir. Buna gore gerek bilimlerde gerekse toplumsal yasamin kendisinde meydana gelen
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degismelerin yansitilabilmesi igin 6zel bir caba gostermek ve neredeyse yilda bir yeniden ayni akis

asamalarini dikkate alarak dizenlemelere gidilmesi gerekmektedir.

Sekil-1

Bir Niteligin Sekillendirilmesinde Ders ve igerik
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2- AMACLAR VE DAVRANISLAR

Amaglar, yon ve anlam saglar, onlar bir gabanin varlik nedenidirler (Campbell ve Ark.
1983: 42). Acik bir sekilde tanimlanmis amaglar, ¢ok blyik 6nem tasir. Amaglar, etkinlikler icin
birer danisma noktalaridir. Amagclar, esgudumlu etkinlikler igin gereklidir. Amagclar, etken
politikalarin, metotlarin, stratejilerin ve kurallarin belirlenmesinde on bilgileri saglar. Acikga
tanimlanmig amagclar, gemilerin, ugaklarin yonlerini belirlemelerine yardimci olan bir yildiza
benzerler. Nitekim dgretmenlere gére de amaglarin 6nemi ¢cogu degiskenden fazladir (Pointon ve
Kershner 2000: 125).

Amaglar konusunda karsilasilabilecek en onemli sorunlardan biri, egitimin genel
amagclarinda gorUlebilecek bir belirsizligin, egitim ile ilgili tim alt sistemleri oldugu gibi bir dersin
amaglarini da etkilemesidir.

Genel olarak, egitime yon veren amaglar, genis oranda toplumsal yapi igerisinde
olusmaktadir (Blytkduivenci 1987: 51). Buna gore, toplumsal yapi igerisindeki bir karmasa, dogal
olarak, egitime yon veren amaglarda da bir karmasaya yol agacaktir. Egitimin amaglarini
belirlemenin en 6nemli dzelligi, editiciye ve egitim politikacisina hareketleri igin bir yon vermektir.
Egitimin amaci ne kadar net belirtimisse uygulamalar da o derece kolaylik kazanacaktir. Bu, genel
egitimin karmagik amaglarindan, bir dersin amaglarina kadar gegerlidir (Ergtin 1985: 3).

Egitim amaglarinda bir okulun, bir sinifin veya bir dersin amaglari genel amaglardir. Ama
bunlarin yaziimasinda da oldukga net ifadeler kullanmali, genel ve bulanik ifadelerden
kaginmalidir:

Bir dersin sonunda 0grencide meydana getirilecek davranis degisikligi, dersin amaci olarak
yazilmalidir. Dersi verirken 6gretmenin yapacagi faaliyet (konuyu anlatmak, deneyi yapmak vs.)
dersin amaci degildir. Bir dersi alan ogrencinin davraniglarinda ders sonunda hicbir degisiklik
olmuyorsa, o dersin bir faydasi olmamis demektir.

Genel amaglarin derslere ve konulara dagitilmis ayrintilari davranigsal amaglari olugturur.
Davranigsal amaglar gozlenebilir ve Olgulebilir degisiklikleri gosterir. Davranigsal amaglarla;
Ogrenciden ne istenildigi acik olarak belirtilmis olur, Ogretimin planli yapiimasi saglanmis olur
(adim adim ilerleme), Ders sonucunun dlgtimesi ve dederlendiriimesi agik olur, Derse veya konuya
uygun bir édretim metodu segilmesini saglar, Ogretmen ve ogrenci agisindan dersin akigini

kolaylastirir.
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Egitimin amaci, 6grenciyi sadece bilissel alanda yetistirmek degil, duyussal ve devinigsel
alanlarda (Ozgelik 1987:19-25) da yetistirmektir. Hem insan hayatinin ok yonliiligii hem de etkili
egitim i¢in bu gereklidir. Bu alanlarin kapsami ile ilgili literatir oldukga genistir. (Bloom 1979;
Sénmez 1991; Ertlrk 1994;Tan ve Erdogan 2000; Kiiglikahmet 1997: 14: Erginer 2000: 45-47).
Soéz konusu boyutlar amaclari kurgulamakla kalmamakta ayni zamanda ona isaret edecek
davranilarl belilemede de etkili olmaktadir. Ornegin bilissel alanin “bilgi basamagi’nda
davranigsal olarak neler yapildigi/yapiimasi gerektigi/yapilabilecegi ifade edilebilmektedir. Ote
yandan amag ve amagla ilgili davraniglari bu alanlarla sinirlandirmanin 6tesinde sekiz ve hatta
dokuza kadar ¢ikabilen zeka alanlariyla (Coklu Zeka Kurami) agiklama gabalari da mevcuttur ve

yukseliste olan bir anlayistir.

3- DEGERLENDIRME

Egitim ve ogretimin amaclarinin gergeklesip gerceklesmediginin formal yollarla kontrol
edilmesi gerekir. Bu kontrol 6gretim faaliyetleri sirasinda olabilecegi gibi, dgretimin sonunda ve belli
slre sonra da vyapilabilir. Birden fazla davranisa bakarak 6grenmelerin belli dlgltlere gére
degerlendirmesi yapilir. Degerlendirme sonuglari yeni bir Uniteye veya konuya baglamadan
ogrencilerin hazir olug durumlarinin anlamada, 6grenme eksiklerini saptama da, 0gretimine olglde
etkili oldugunu saptamada ve davraniglar arasindaki iligkileri, davraniglarin kazanilabilir olup
olmadigini anlamada kullanilir (Baykul 1997:14).

Degerlendirme faaliyetleri buylk olglide 6grencilerin  belirlenen  6gretim  hedefleri
dogrultusunda gelismelerini saptamak amaciyla hazirlanan test, yazili yoklama, gézlem formu gibi
olcme araglariyla elde edilen bilgilere dayali olarak gergeklestirilir (Fidan ve Erden 1998:190).

Degerlendirme dizenli, dizensiz, goreli, olgut dayanakli, tanima-yerlestirme, durum
muhasebesine donuk, bigimlendirme-yetistirme, durum muhasebesine donuk, bigimlendirme-
yetistirmeye donuk, niceliksel, niteliksel, maliyet-yarar agisindan deg@erlendirme olmak uzere
siniflara ayrilabilir. Nasil siniflanirsa siniflansin degerlendirme hedef davraniglarla ilgilidir; Cunki
egitimde 6lgit 6grencide gozlemeye karar verilen istendik davranislardir (Sonmez 1998:6).

Degerlendirme, cok degisik amaglar i¢in yapilabilir. Degerlendirme yalnizca 6gretim sonunda
yapllmaz. Ogretim dncesinde, égretim sirasinda ve sonrasinda 6grenme diizeyini anlamak igin de
degerlendirme yapilabilir.

Degerlendirme asagida belirtilen amaglar dogrultusunda yapilir (Coskun 1998:22):

1- Ogrenciyi tanimak ve yonlendirmek
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Ogretimin etkinligi kontrol

2-

3- Egitim ortamini kontrol

4- Egitim problemlerinin tespiti ve ¢6zim yollarinin dretimi

5- Ogretim programlarinin gelistiriimesi

Bir dersin, Unitenin veya konunun ogrenilip 6grenilmedigini anlamanin yolu “0lgme” den
gecmektedir. Degerlendirme, birtakim OlcUtler baglaminda istenilen bir davranigin olusup
olusmadigina bakmak lzere gelistirilen bir dlgme aracindan elde edilen verilerin baglaminda bir
karara varmak anlamina gelmektedir. Ancak bazi amaglara ulasmak ve 6lgmek hemen mimkin
oldugu gibi, bazi amaglara ulasilp ulagiimadigini gérmek igin bazi sartlarin olusmasini beklemek
gerekir

Belirtke tablosunun “hedefler” boyutuna dersin timu ya da belli bir bolimu (Unite) igin
gelistirilen hedef alanlari alt basamaklari ile yazilir. Tabloya bunun sigmayacagi dusunullrse
nuramaralandirma ve alt kisma agiklama yoluna da gidilebilir. Daha 6nce de deginildigi gibi her bir
hedef alaninin alt basamaklari vardi. Bu alt basamaklarin her birine gore hedeflerin ilgili yere
yazilmasi gerekir.

Belirtke tablosunun “hedef davranislar” boyutuna 06gdrencilere kazandirilacak olan
davraniglar yazilir (Demirel 2000: 229). Bu davranislar, her bir hedef alaninin alt basamaklari
dlciitinde hedefin davranisa doniistiiriilmis ifadesiyle yazilir. Ornedin, bilissel alan igin,
hatirlanacak kavrami se¢me, sOyleme ya da yazma, kavranmasi beklenen ilke, olgu ya da
genellemeyi degisik sekilde ifade etme, kuralli ve anlamli ciimle kurma, gevirme, 6zetleme,
aciklama, genelleme, verilmeyenleri kestirme gibi olabilir ya da okudugu edebi bir eserde gegen
kisilerin karakter analizini yapma, belki de ¢ok ileri bir dizeyde siir, hikaye, roman yazma gibi
davraniglar kazandirilabilir. Degerlendirme de her davranigl oOlgmek icin en az bir soru
gelistirilmelidir.

Belirtke tablosunun “igerik” boyutuna, eger degerlendirme dersin timu icin yapiliyorsa her
bir Uinite veya bolim adlari yazilir. Ote yandan, yalnizca bir veya birkag (nite degerlendiriliyorsa,
“dgrenilen Unitelerde gegen konular yazilir” (Demirel 2000: 230).

Degerlendirmeye veri sadlayacak olgme araci ne olursa olsun biligsel, duyussal ve
psikomotor Ug alanla ilgili olarak gelistirilen hedeflerin davranisa dontsip donismedigi yine ayni
alanlar olgitinde yapilmalidir. Boylece siniflamali anlamda hedeflerin gergeklesme duzeyi

belirlenmis olacaktir.
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